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Federatia "Solidaritatea Sanitara”

Negocierile privind satisfacerea
revendicarilor Federatiei ,Solidaritatea
Sanitara” au debutat la Ministerul
Sanatatii Tn cadrul Tntalnirii cu domnul
ministru Nicolae Banicioiu.

Negocierile s-au purtat in special
asupra urmatoarelor puncte:

1. Cresterea semnificativa a
salarizarii medicilor si celorlalte
categoriide personal.

Avand in vedere demersurile

noastre consecvente din ultima
perioada pentru cresterea salariilor, la

negociaza cu ministrul Sanatatii

Nicolae Banicioiu

2. Cresterea finantarii unitatilor
sanitare publice pentru a asigura
sustenabilitatea cresterilor salariale.

Data fiind preocuparea noastra
pentru cresterea finantarii unitatilor
sanitare, marcata de propuneri
consistente in acest sens, reprezentantii
"Solidaritatea Sanitard” si-au precizat
aprecierea fatd de ministrul Sanatatii
pentru adoptarea cel putin a uneia din
propunerile noastre in acest sens,
respectiv reducerea cheltuielilor cu
medicamentele din bugetul CNASS. Tn
acest context, domnul ministru

| —

serviciilor contractate cu CNASS
constituie masura esentiala ce va
asigura unitatilor sanitare publice
resursele necesare pentru
finantarea cresterilor salariale
propuse.
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3. Reglementarea situatiei
timpului de lucru al medicilor in
acord cu prevederile U.E., cu un
accent deosebit pe situatia garzilor.

Invocand efortul financiar pe care-l
presupune cresterea veniturilor tuturor
salariatilor din Sanatate, domnul
ministru Banicioiu a considerat ca nu

foto: arhiva F.S.S.R.

acest punct domnul ministru Banicioiu
ne-a informat ca Guvernul are o oferta
semnificativa, respectiv dublarea
veniturilor in urmatorii doi ani, prima
transa de crestere fiind de 25%
incepand cu 1 octombrie 2015,
invitandu-ne la continuarea
negocierilor pe aceasta tema la Palatul
Victoriei, Tn cadrul unei ntalniri cu
Primul-ministru.

Banicoiu ne-a comunicat ca
sustenabilitatea cresterilor salariale
este asigurata intr-adevar de reducerea
cheltuielilor cu medicamentele, la care
se adaugd economiile bazate pe
introducerea cardului de asigurat.

De asemenea, solicitarile noastre
privind cresterea finantarii unitatilor
sanitare publice prin intermediul
cresterii nivelului de decontare a

este momentul oportun pentru a
reglementa, Tn sensul solicitat de noi,
situatia garzilor medicilor. Totusi,
reprezentantii Ministerului Sanatatii ne-
au asigurat ca discutiile raman deschise
pe aceasta tema, Tncercandu-se
solutionarea problemei in perioada
urmatoare.

Avand in vedere faptul ca nu vor fi
implementate la acest moment

Federatia ,,Solidaritatea Sanitara“ din Romania
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masurile solicitate de noi,
”Solidaritatea Sanitard” va demara
actiunile Tn instanta pentru obtinerea
drepturilor medicilor membri ai
sindicatelor afiliate, avand la baza
complexa argumentare juridicd pe
care federatia a transmis-o tuturor
sindicatelor componente

Reprezentantii federatiei au
comunicat reprezentantilor
Ministerului Sanatatii acest fapt,
indicand totodata ca este vorba de o
forma de presiune pentru
solutionarea favorabila a acestei
revendicari.

4. Scoaterea medicilor si a
celorlalte categorii de personal din
spitalele publice care realizeaza
venituri din contract cu CNASS din
categoria functionarilor publici.

n cadrul discutiilor partile au adus
o serie de argumente pe aceastd
tema, fiind indicat inclusiv faptul ca
Decizia ICCJ se refera la un medic
militar, nefiind aplicabila medicilor
din unitatile sanitare publice.

Dat fiind faptul ca rezolvarea
acestei probleme presupune,
probabil, initierea unui act normativ,
s-a propus sa se caute o rezolvare a

situatiei Tn cadrul intalnirii cu Primul-
ministru.

in cadrul negocierilor au fost
ridicate si alte probleme ce tin de
desfasurarea activitatii medicilor,
partile angajandu-se la identificarea
solutiilor adecvate in cadrul
intalnirilor viitoare.

Peransamblu, putem considera ca
partile au cazut de acord pentru
demersurile comune privind
cresterea calitatii vietii profesionale
simultan cu cresterea calitatii
serviciilor medicale.

Delegatia Federatiei "Solidaritatea Sanitara” din Romania, participanta la negocierile cu Ministerul Sanatatii, a fost
compusa din reprezentanti ai federatiei, respectiv Rotild Viorel (Presedinte), Celmare Lidia (Prim-vicepresedinte), Stefan
Niculae (Vicepresedinte), Radu Vasile (Vicepresedinte), Predica Marius Gabriel (Secretar federal), Popescu Mircea (secretar
federal) si din urmatorii reprezentanti ai medicilor afiliati la Solidaritatea Sanitara: Dr. Ruxandra Bunescu - Spitalul Clinic de

Urgenta Prof. Dr. Bagdasar-Arseni,

foto: chirurgievasculara.ro

Dr. Georgel Taranu,
Spitalul Clinic Judetean
de Urgenta Timisoara

Dr. Zaharia Mihaela,

Spitalul Universitar
de Urgenta Bucuresti
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foto: zi-de-zi.

Dr. Lucian Marginean,
Spitalul Clinic Judetean
de Urgenta Tirgu-Mures

Dr. Cristiana Ciortea,
Spitalul Clinic Judetean
de Urgenta Cluj-Napoca

Dr. Mihail Bucatanschi,
Spitalul Clinic Judetean
de Urgenta Galati

Federatia ,,Solidaritatea Sanitara“ din Romania
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Federatia “Solidaritatea Sanitara”

participa la negocierile cu dl. Prim-ministru

Negocierile demarate la
Ministerul Sanatatii la ora 13.30 au
continuat la Palatul Victoria,
reprezentantii
»Solidaritatea Sanitard” fiind prezenti,

aldturi de cei ai Federatiei ,Sanitas”,

Federatiei

precum si reprezentatii catorva
organizatii ale medicilor, cum ar fi
Colegiul Medicilor si reprezentantii
medicilor rezidenti. Echipa Federatiei
,Solidaritatea Sanitara” a fost
compusa din:
(presedinte), Celmare Lidia (Prim-
vicepresedinte), Stefan Niculae

Rotila Viorel

Una din reusitele acestei negocieri
o reprezinta angajamentul Primului-
ministru de a aplica cresterea
veniturilor cu 25% (mergand pana la
dublarea lor in ultimii doi ani) nu doar
medicilor, ci tuturor categoriilor de
salariati. Pentru noi este o reusita
deoarece Federatia ,Solidaritatea
Sanitara” reprezintd toate categoriile
de salariati din Sanatate. Mentionam
cd pentru reusita acestei actiuni au
contribuit doar doua organizatii,
respectiv Federatia ”Solidaritatea
Sanitara” din Romania si Federatia

Victor Ponta

proiectul noii legi de salarizare a
bugetarilor la care lucreaza echipa
Ministerului Muncii.

Federatiei
din Romania

Reprezentantii
”Solidaritatea Sanitard”
au solicitat in fata Primului-ministru

urmatoarele:

- Eliminarea discriminarilor
salariale cu ocazia acestei cresteri
salariale. Solutia tehnica pe care am
propus-o a fost aplicarea legii 71/2015
si salariatilor din Sanatate, indicand
eforturile anterioare pe care noi le-am
facut in acest sens. Primul-ministru a

18 august 2015, Palatul Victoria
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(vicepresedinte) si Predica Marius
Gabriel (secretar federal).

n cadrul negocierilor s-a convenit
asupra urmatoarelor puncte:

1. Cresterea veniturilor tuturor
salariatilor din Sanatate cu25%delal
octombrie 2015 si cu alte 25% in anul
2016 (sperdam de la 1 ianuarie 2016),
respectiv dublarea veniturilor n
urmatorii doi ani.

Sanitas, restul participantilor la
negocieri fiind interesati Tn buna
masura doar de statutul medicilor.

Precizari referitoare la negocierile
delaGuvern.

in discutie a fost o crestere a
veniturilor cu 25%, fara a i se adauga
factorii de multiplicare pe care-i
constituie sporurile.

Cresterea veniturilor va fiinclusa in

invocat faptul ca nu poate face acest
lucru deoarece se opune Curtea de
Conturi. In aceste conditii,
discriminarile salariale nu vor fi
eliminate prin aceasta crestere a
veniturilor, ea aplicandu-se la
veniturile actuale. Tn consecints,
solutia noastra pentru eliminarea
discriminarilor salariale o constituie
actiunile Tn instanta,

Federatia ,,Solidaritatea Sanitara“ din Romania
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in baza argumentarii juridice pe are
Federatia ,Solidaritatea Sanitara” a
transmis-o tuturor sindicatelor
membre.

- Aplicarea sporurilor la salariile
de baza cu ocazia acestei cresteri a
veniturilor.

Raspunsul Primului-ministru a
fost ca acest lucru se va face in cadrul
legii salarizarii bugetarilor la care
lucreaza echipa de la Ministerul
Muncii.

Suntem constienti ca o crestere
veniturilor salariatilor din Sanatate
cu 25% in perioada imediat
urmatoare, asa cum s-a angajat

pentru o crestere mult mai mare a
salariilor. Tn consecintd, considerdam
ca sunt motive suficiente pentru a
sustine aceasta crestere a veniturilor,
respectandu-ne angajamentul
asumat Tn fata reprezentatilor
Guvernului, in conditiile precizate.

2. Identificarea solutiilor juridice
pentru ca medicii din spitalele
publice sa nu fie asimilati
functionarilor publici. Apararea
caracterului liberal al profesiei de
medic.

Primul-ministru

Guvernul, nu satisface suficient
asteptdrile salariatilor. Tnsd, aceastd
crestere a veniturilor este una
semnificativa, fiind cea mai
importanta oferta in acest sens din
ultimii 10 ani. Importanta acestor
cresteri a veniturilor este
demonstrata, printre altele, si de
reactiile salariatilor din alte sectoare
bugetare. Aceasta crestere a
veniturilor este necesara si utila
salariatilor. Suplimentar, nimic nu ne
impiedicda sa actionam ulterior

a prezentat

propunerea
Guvernului, respectiv de a actiona
impreuna cu reprezentantii
organizatiilor prezente pentru
identificarea solutiei juridice de
eliminare a asimilarii medicilor din
spitalele publice cu functionarul
public, sugerand totodata ca posibila
solutie atragerea fenomenului
platilor informale intr-o dimensiuni
legala, bazata pe imperativul
conditionarii actului medical,
acordarea benevola, doar la finalul
serviciului medical a unui onorariu,

ce ar urma sd fie declarat siimpozitat.
Totodata, a evidentiat faptul ca acest
lucru trebuie asezat in cadrul
normelor de aplicare la lege in
contextul adecvat pentru a satisface
interesele sociale.

Federatia ,Solidaritatea Sanitara”
din Romania sustine demersurile
juridice pentru ca medicii din
spitalele publice sa nu fie asimilati
functionarilor publici, acestea facand
parte din strategia de aparare a
caracterului liberal al profesiei de

medic. Sprijinul promis Guvernului
pentru apararea acestei pozitii este
motivat nu de dorinta de legalizare a
veniturilor informale, ci de interesul
nostru pentru evitarea ansamblului
incompatibilitatilor atrase de
considerarea medicilor din unitatile
medicale publice ca fiind functionari
publici. Totodata, intentia noastra
vizeaza mentinerea posibilitatii
introducerii veniturilor suplimentare
legale ale medicilor, derivate din
activitati platite (direct sau prin
asigurari private) desfasurate fin
cadrul spitalelor publice.

Federatia ,,Solidaritatea Sanitara“ din Romania




Este de mentionat faptul ca Federatia
»Solidaritatea Sanitard” nu sustine
legalizarea veniturilor informale ale
medicilor, considerand de preferat
cresterea semnificativa a salariilor si a
veniturilor legale ale acestora. Actiunile
noastre anterioare in acest sens sunt
suficiente pentru a demonstra acest fapt,
argumentand intr-un document inaintat
factorilor de decizie neajunsurile unei
astfel de masuri (documentul poate fi
accesat aici: http://www.solidaritatea-
sanitara.ro/attachments/article/19790/
Nr_B43 15 04 15 MS_NB_Proiect_Sal
arizare.pdf).

Din punctul nostru de vedere,
disponibilitatile suplimentare de plata
ale cetatenilor/pacientilor, evidentiate in
statisticile diferitelor instituitii
internationale in cadrul indicatorului
,cheltuieli pentru sanatate”, bazate in
cea mai mare parte pe nivelul anterior al
platilor informale, trebuie sa fie
canalizate fie cdtre introducerea unui

Sanitard” a participat din plin. Tn acest
sens amintim urmatoarele:

1. Cresterea salariilor este posibila
datorita resurselor create prin
reducerea cheltuielilor cu
medicamentele din bugetul FNUASS si a
economiilor aduse de implementarea
cardului de sanatate. La reducerea
cheltuielilor cu medicamentele
Federatia ,Solidaritatea Sanitard” a
participat printr-o intreaga serie de
actiuni Tn ultimii ani, multe din ele cu
caracter public.

2. Cresterea veniturilor salariatilor
din Sanatate conform algoritmului
amintit este insotita de un set de masuri
complementare care sa-i asigure
sustenabilitatea,
cresterea veniturilor spitalelor publice.
Cresterea veniturilor spitalelor publice
pentru asigurarea sustenabilitatii
cresterilor salariale si pentru asigurarea

respectiv prin

resurselor necesare tratamentului

unor platforme online a fost initiata
si dezvoltata de Federatia
,Solidaritatea Sanitara”, in cadrul
Centrului de Cercetare si Dezvoltare
Sociala ,,Solidaritatea”, in urma cu 3
ani de zile. Ea a venit in completarea
unei alte forme de modernizare a
activitatii sindicale, respectiv
cercetarea, initiata de noith urma cu
peste 9 ani.

5. Lupta impotriva legalizarii
platilor informale prin adoptarea
masurii cresterii veniturilor
salariatilor este o activitate initiata
de Federatia ,Solidaritatea
Sanitara”, sustinuta Tn mod
consecvent in mod public si la toate
intalnirile cu factorii de decizie.
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6. Modernizarea sistemului sanitar,
vehiculatda acum in diverse medii,
constituie de fapt transpunerea in alti
termeni a strategiei Federatiei

,Solidaritatea Sanitara” privind reforma

sistem de asigurari complementare (de
preferat construite pe baza mutuala) fie
catre crearea sistemului de plati
suplimentare directe pentru servicii
medicale suplimentare (pachetului de
baza) acordate in spitalele publice, care
sa capete intr-o masura considerabild
forma unor venituri suplimentare pentru
cei care presteazd aceste servicii. De
altfel, modalitatea in care a fost
prezentatda propunerea Primului-
ministru consideram ca permite luarean
considerare a unui astfel de model,
acestea fiind variantele pe care le
sustinem.

Cateva concluzii
Tn masurd in care putem vorbi de o
reusita a acestor negocieri este necesar

sa amintim si contextul care a facut-o
posibila, la care Federatia ,Solidaritatea

pacientilor constituie una din directiile
centrale de actiune a Federatiei
,Solidaritatea Sanitara” din ultimii 8 ani,
avand o importanta dimensiune
strategica pentru noi.

3. Reunirea online a salariatilor din
Sanatate si introducerea modelului
protestului online a fost introdusa ca
practica de Federatia ,Solidaritatea
Sanitara” din Romania, masurile fiind
create si dezvoltate in cadrul Centrului
de Cercetare si Dezvoltare Sociala
,Solidaritatea”. Situatia este in egald
masura aplicabila constientizarii online a
tuturor salariatilor din Sanatate privind
situatia Tn care se afla si necesitatea unor
actiuniurgente.

4. Consultarea salariatilor din
Sanatate pe tema masurilor de reforma
ale sistemului sanitar prin intermediul

sanatatii pentru a asigura cresterea
calitatii vietii profesionale a salariatilor
din Sanatate si cresterea calitatii
serviciilor medicale, pentru
implementarea careia am derulat
actiuni consecvente in ultimii 7 ani.

7. Constituirea unui organism
specializat de exprimare si
reprezentare a medicilor a fost initiata
de Federatia ,Solidaritatea Sanitara” in
urma cu 4 ani
Departamentului Medicilor din cadrul
federatiei si a tuturor sindicatelor
membre, acest organism aflandu-se
acum in plind dezvoltare, el fiind
coordonat de reprezentantii medicilor.
Aceasta strategie de actiune are la baza
convingerea noastra privind necesitatea
implicarii medicilor intr-o activitate
sindicala reasezata pe baze moderne.

prin crearea

Federatia ,Solidaritatea Sanitara”“ din Romania



http://www.solidaritatea-sanitara.ro/attachments/article/19790/Nr_B43_15_04_15_MS_NB_Proiect_Salarizare.pdf
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